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ESTATUTO SOCIAL REFORMADO DO NOIZ PROJETO SOCIAL

CAPITULO | - NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 12 - Sob a denominag3o NOIZ PROJETO SOCIAL, fica instituida esta entidade civil de direito privado, sem
fins econdmicos, e sem disting3o de nacionalidade, sexo, credo politico ou religioso, raga ou cor ou quaisquer
outras formas de discriminagdo, prestando servicos permanentes e observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, pluralidade e da eficiéncia, de caréter filantrépico, fundada no dia 29 de Maio de
2019 e que se regerd por este Estatuto e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO Il - DA SEDE

Art. 2¢ - O NOIZ PROJETO SOCIAL com sede e foro a Avenida Cidade de Deus, S/N — Rua da Esperanga, casa
120, Cidade de Deus - Rio de Janeiro — CEP: 22773-200. Tem abrangéncia em sua atuagdo, em todo territdrio
nacional e representa em juizo ou fora dele, todos os associados, desenvolvendo suas atividades seja na
dimens3o individual, seja na dimens3o coletiva e gozara de autonomia financeira, administrativa e politica, nos
termos da lei vigente no local da prestagdo de servios e deste Estatuto, podendo estender suas atividades,
inclusive, abrindo estabelecimento em outros municipios e estados, bem como, se associar ou filiar a
instituicdes nacionais ou estrangeiras de fins n3o econdmicos, desde que cada um deles tenha seu préprio
registro, matricula e CNPJ.

Art. 32 - O prazo de duragio NOIZ PROJETO SOCIAL ¢ indeterminado.

Art. 42 - O NOIZ PROJETO SOCIAL tem um Regimento Interno que foi elaborado e aprovado pela Diretoria
: Executiva, a qual disciplina o seu funcionamento.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS
Art. 52 - O NOIZ PROJETO SOCIAL é uma entidade de carater cultural e social que tem por finalidade buscar

melhorias das condi¢es de vida da comunidade carente, buscando adotar medidas que favorecam o
desenvolvimento e o bem estar de toda a comunidade, bem como apoiar e desenvolver agdes que visem 3
educagdo, o alcance social, esportivo, artistico-cultural, ambiental e beneficente que sirvam que sirvam ao
: interesse da coletividade, todos na forma e condigdes estabelecidas em dispositivos legais municipais,
' estaduais e federais, voltadas para o atendimento, orientagdo, educagdo, apoio ou qualquer outra atividade
similar voltada e direcionada para criangas, adolescentes, homens, mulheres e idosos, bem como para o
desenvolvimento socioecondmico do Municipio do Rio de Janeiro, gerando oportunidades e melhorias na
qualidade de vida do cidadio.

§ 192 - Para a consecugio de suas finalidades, o NOIZ PROJETO SOCIAL poderé sugerir promover, colaborar,
coordenar ou executar agdes e projetos visando:

I - A prestagdo de servicos na drea cultura, educagdo, esporte, assisténcia social e sadide;

Il - Fomentar atividades culturais, projetos de educagdo, meio ambiente e socioassistencial;

! Il - Formagdo de recursos humanos para atuagdo em projetos sociais;

IV = Atuar na divulgacdo de idéias e na articulagdo cultural;

V - Captar recursos nacionais e internacionais para o desenvolvimento de tecnologias e projetos interligado
aos seus objetivos;

VI - Fomentar a criagio de redes de parceiros para desenvolver as diversas etapas de pesquisa,
desenvolvimento e aplicagdo de recursos em projetos culturais e programas sociais;

| VII - Identificar, desenvolver, promover e executar novas tecnologias sociais;

VIl - Ser mantenedora e promover a educagio em diversos niveis;

| IX — Criar e/ou executar projetos de cunho socioassistencial, cultural e educacional;

! X - Estimular e promover a realizagio de pesquisas, estudos e consultorias técnicas de alto nivel, para
concepgio de projetos de natureza técnica, assistencial, cultural e educacional;

X1 - Promover cursos, simpdsios, semindrios, conferéncias, congressos, feiras, eventos em geral e estudos no
pais e no exterior;

XIl - Desenvolver e executar programas de educagdo continuada;

XIIl - Incentivar e se possivel, viabilizar, a publicagdo de trabalhos préprios e de terceiros e a divulga¢do de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, culturais e administrativos, por meio eletrdnico, de pl{?tica;io de

periddicos, livros, softwares, meios digitais e outros recursos;
) 1
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prémios, cur gramas e parcerias com instituig3es de ensino para estagio
» CUrsos e bolsas de estudo, voltados para estimular o desenvolvimento
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aplicagao,

Visem uma melhor qualidade de vida e capacitac3o; o
idicas de direito pablico & de direito

XVi -
Firmar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito jur

privado, com a finalidade de viabilizar a execucdo dos seus objetivos; '
nacionals e internacionais, subvengdes e

XVII - Obter de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
doagdes, inclusive em valores, destinadas a consecugdo dos seus objetivos SO
XVIll - Participar de conselhos e féruns e outros coletivos de interesses transve
XIX - Fazer a gest3o ou cogestio de equipamentos publicos e privados nas dreasd
cultura, sadde e educagdo;

XX — Defender o ECA - Estatuto da Crianca e Adolescente,
LOAS ~ Lei Organica de Assisténcia Social e apoiar o fortalecimen
SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social;

XXI = Promogdo ao voluntariado;

XXIl — Desenvolver junto aos atendidos,

ciais;
rsals;

assegurar o direito
to do SUS -

o trabalho manufaturado e @ produ

desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
e combate 4 pobreza;

XXIIl - Viabilizar a promogio do desenvolvimento econdmico e social
XXIV — Promover, organizar, coordenar ou apoiar de qualquer forma,
3 prevencdo ao uso de drogas, tratamento e recuperagdo dos dependent

programas projetos e proposta
es quimicos, assisténcia a seus

e assisténcia social, esporte,

3 assisténcia social através da
sistema Unico de Sadde e do

¢3o artesanal de produtos para

s, visando

familiares e a reinsergdo social; .
fazer a publicagdo de informativos, de material de

XXV — Executar o Servico de Radiodifusdo Comunitdria,

apoio a projetos de educagdo; e

XXVI - Promogio de préticas esportivas para fins recreativos e educativos.
§ 2¢ - A dedicacdo as atividades acima previstas configura
programas, planos de ac3es correlatas, por meio da doagdo de recursos fi
ainda pela prestagdo de servicos intermedidrios de apoio a outras orga nizagBes sem

.se mediante a execugdo direta de projetos,
sicos, humanos e financeiros, ou

fins lucrativos e a 6rgdos

do setor pblico que atuem em dreas afins.
Iverd em guestdes religiosas, politico-partidrias, ou em

Art. 62 - O NOIZ PROJETO SOCIAL ndo se envo
quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO IV - ASSOCIADOS
tituido por nuimero ilimitado de associados, podendo se associar

Art. 72 - O NOIZ PROJETO SOCIAL € cons

maiores de 18 (dezoito) anos, 0s quais serdo das seguin
colaboradores, onde todos deverdo se compromet
§ 12 - S3o Fundadores, os associados eleitos e em

PROJETO SOCIAL, atribuindo-lhe o direito de votar e se
§ 22 - S3o Associados Efetivos, as pessoas que contribuiram gran

tes categorias: fundadores, efetivos, contribuintes e

er a respeitar e cumprir as disposi¢Bes deste Estatuto.
possados na Assembléia Geral de fundagio do NOIZ

r votado nas Assembléias Gerais.
diosamente para associagdo e foram

Diretoria Executiva, passando a ter o direito de votar e se

reconhecidas e admitidas por aprovagao unénime da
dos por Resolugdes Administrativas, passando a ter os

ser votado nas Assembléias Gerais, sendo declara

mesmos direitos associativos dos fundadores.
dimento legal, que participam e

§ 32 - S3o Associados Contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, sem impe

contribuem com uma importancia mensal no valor e na mo
§ 49 - S3o Associados Colaboradores: pessoas admitidas no qua
a voz, porém sem direito a votar e ser votado nas Assem
projetos e na realizagdo dos objetivos da Associagdo.
§ 52 - Sio considerados associados beneméritos,
destacaram por trabalhos que se coadunem com 0s objetivos dessa Associago,
podendo ser votados, salvo se pertencerem a categoria de titulares.

Art. 82 - Os associados, independente de suas categorias, nao respondem individual e/ou pessoalme

dalidade estabelecida pela Diretoria.
dro de associados apés a fundagdo, com direito

bléias, que venham a contribuir na execucdo de

pessoas fisicas ou juridicas, ou instituicdes, que se
nio tendo direito a voto, ndo

nte pelos

compromissos do NOIZ PROJETO SOCIAL, mas sdo responsaveis para com ele e terceiros, solidariamente,
ou deste Estatuto, inclusive no que se referir

pelas omissdes, pelo excesso de mandato ou pela violagdo de lei,
35 despesas que deturpem as finangas do NOIZ PROJETO SOCIAL.
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CAPfTulO v

=DOS DIRE,

Art.92 g5 o ITOS E DEVE

§ rlt; 92 - 30 direitos dos associados: RES DO AssociaDos
- dos Fundadores ¢ ¢ .os.

|- parti
- prn;:)pra:fe to.das as atividades associativas.
- rePres’enItsaiu:lr? votar matérias nas Assembléias;
IV - requerer fo oferecer sugestdes 4 Presidéncia e diretorias, no interesse dos associados;
Admini rmalmente esclarecimentos 3 Presidéncia e Diretoria Executiva, sobre assuntos re
S Inistracdo da Associag3o:
vi _F::Jrlzor a criacdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas fungdes;
V- t sentar propostas, programas e projetos de agio para NOIZ PROJETO SOCIAL: o
€r acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos 05 planos, relatorios,

‘l:;;‘lestacﬁes de contas e resultados de auditoria independente; .
= votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposicdes estatutérias;

IX~ter voz e voto nas Assembléias Gerais, observadas as disposigdes estatutdrias;

ferentes a

X ~indicar 3 Diretoria Executiva, novos associados;

XI = recorrer 3 Assembléia Geral e Extraordinéria contra atos da Presidéncia e Diretoria Executiva.

Xil - votar na aplicagio de penalidades, na forma prevista neste Estatuto.

§ 22 - dos outros Associados:

| = gozar dos beneficios oferecidos NOIZ PROJETO SOCIAL na forma e prazos previstos neste Estatuto definido
pondente

pela Diretoria;
Il - utilizar-se dos servigos oferecidos pela Associagdo,

definido pela Diretoria;
Ill - recorrer s Assembléias Gerais nos casos de recursos e decisdes de seus in

dos interesses da Associag3o, em conformidade com o Regimento Interno;
IV - propor e discutir matérias nas Assembléias, podendo votar se for benemérito;
V - oferecer sugestdes a Diretoria Executiva, no interesse dos associados; :

bre assuntos referentes a administragdo da

VI — solicitar formalmente esclarecimentos & Diretoria Executiva so

gratuitos e os mediante pagamento corres

teresses e/ou de outrem, além

associacdo;
VIl - participar de todas as atividades da associagdo, na forma do Regimento Interno.

§ 32 — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 102 - S3o deveres dos associados, independentemente da categoria:
| — observar e respeitar o presente Estatuto, regulamentos, regimentos e

Assembléia Geral;
NOIZ PROJETO SOCIAL e difundir seus objetivos e

Il - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da
tual, esforcando-se pelo engrandecimento

deliberacdes da Diretoria e

acoes;
Il - prestar 4 Associagdo toda cooperagdo moral, material e intelec

da mesma;
IV — comparecer &s Assembléias Gerais, quando convocado, e ainda participar dos grupos designados a
promover as atividades patrocinadas pela Associagéo;

V - comunicar, por escrito, & Diretoria, suas mudangas de residéncia;
VI - integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os encargos

atribuidos pela Diretoria ou Assembléia Geral;
VIl - recolher mensalmente a contribuigio social de acordo com a categoria;

VIIl - prestar esclarecimento quando solicitado;
IX — defender o patrimdnio e os interesses da Associagdo;

X - denunciar quaisquer irregularidadés verificadas dentro da Associagdo.
Art. 112 - As contribuicies dos associados, independentemente de sua categoria, serdo fixadas e

regulamentadas pela Diretoria em Assembléia Geral.

CAPITULO VI - DA ADMISSAO, DEMISSAO E PENALIDADES
Art. 122 - A admisso dos associados se dard apés preencher ficha de inscri¢cdo e submeté-la & aprovagdo da

Diretoria Executiva, devendo se aprovado, assinar termo associativo: %
\% :

ithy fosp~rannar
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I = Concordan rincipios nele

do com
definidos; O Presente estatuto expressar, em sua atuacio

I~ Comprom
etendo-
do-se a manter a idoneidade moral e reputagdo ilibada; e

”I - Assumind
0 0 compromi :
Art. 130 . o candida 1550 de honrar pontualmente com as contribuigdes asmdath:f:do mesmo, deverao

tos ao d irar-
formular o quadro de associados, ou aqueles que desejarem reti 5
N——- . X . ses, 0 qual ser
s f dido PO escrito & Diretoria, com antecedéncia minima de 03 (trés) me
e a::; © 0 pedido de admiss3o como de demiss3o. ) eio de formuldrio
préprio “R fmssﬁ" de associados colaboradores serdo requeridas e analisadas por ja Executiva
ro equerimento de Associagio” pelo interessado e, no caso de aprovagdo da Diretor! ’
Processar-se-4 ao recolhimento d i .
10, 4 a respectiva contribui¢do mensa . 61z PROJETO SOCIA
Propo.sta de admissdo de associado colaborador considerar-se-3 aceita pelo N ioar ndo estando
€850 a Diretoria Executiva nos 10 (dez) dias subsegiientes 3 sua apresentagdo, ndo a rejeitar,
obrigada a motivar a recusa, decorridos 6
Ti
(5 z'n)- A proposta de admissio recusada ndo poder ser objeto de nova apresentagdo antes de decor
S€is) meses pelo menos, da rejeicio
2 ; {2 ciados ou
&\rt.d 152 - Em caso de falecimento, incapacidade, renincia, auséncia, ou insolvéncia de Asso
residentes, o Regimento Interno regulamentaré sua eventual substituicdo.
. : dimento
Art. 162 - A exclus3o do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em proce
que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no Estatuto.
Art. 172 - A penalidade de suspenso ou a de exclusio de qualquer Fundador, Associado ou Colaborader, serd
admissivel havendo justa causa configurada nas seguintes hipéteses:
| - por morte;
II- incapacidade civil ndo suprida;
IlI- ndo pagamento das contribuigdes associativas que venham a ser fixadas; .
IV- violag3o deste Estatuto Social ou de quaisquer outros regulamentos instituidos por érgdo competente;

V- conduta pessoal prejudicial aos interesses da Associagdo; ) o
VI - difamag&o ou desonrosa e depreciativa referéncia & Associagdo, seus membros, associados ou objetivos;

Vil - falta de pagamento de 3 (trés) contribuicdes associativas consecutivas. .
§ 12 - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou material para a

fora da Associagdo, 05 P

Associagao.
§ 22 - A falta de pagamento de 1 (uma) contribuigo associativa acarreta a suspensdo imediata dos direitos do

associado em mora, independentemente de aviso prévio, até que seja efetivado o pagamento regularizando a

sua situagao.
§ 32 - Fica assegurado ao associado o prévio exercicio de direito de defesa junto ao Conselho Fiscal, devendo a

exclusdo ser homologada em Assembléia Geral.

Art. 182 - O reingresso do associado, com exclusdo da hipdtese do artigo anterior, inciso VII, s6 ocorrerd a juizo
da Diretoria Executiva, desde que haja motivos a ensejar sua readmissao.

Art. 192 - As penas de acordo com a gravidade das faltas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, ouvido,
previamente o interessado, garantindo-se lhe o direito de ampla defesa e contraditério junto ao Conselho

Fiscal e poderao constituir-se em:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensdo;

lll - eliminagdo do quadro associativo da Associacdo.

§ 12— 0 associado suspenso ndo usufruird dos beneficios da classe conforme artigo 92 pelo periodo de pena.

§ 22 - A pena de suspensdo aplicada ndo excederé a 3 (trés) meses, cabendo recurso com pleito de efeito
suspensivo d primeira Assembléia Geral no prazo de 10 (dez) dias, contados ma ciéncia da decis3o.

CAPITULO VII - DA ADMINISTRACAO

Art. 202 - O NOIZ PROJETO SOCIAL ser4 dirigido pela Diretoria Executiva eleita em Assembléia Geral, para um

periodo de 4 (quatro) anos, sendo permitidas reeleiges.
Art. 212 - A Diretoria Executiva é érgdo de administragdo e deliberagdo administrativa do N_QEMH_Q
SOCIAL sendo suas decisdes tomadas em reunido por maioria simples, através de Resolugdes Administrativas,

cabendo a cada Dirigente um voto.
229 A Diretori . )
Art.222 - A Diretoria Executiva comp@em de: ‘%ﬂ/
& :

St o3 ranner
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: |- Presidente;
r :III- Vice-Presidente Administrativo e
A,-; Vzi;:-Presidente Financeiro
- Compete a Diret :
: oria Executiy
| ~ diri 3 3, coletivamente: S
= mdmgir a assm:gaqﬂo de acordo com o presente esteatuto administrar © patrimbnio social, promoV
geral da entidade e Seus associados: ’
, léia Geral;

Il = cumpri i
e remprrr e fazer cumprir o Presente estatuto e as demais decistes da Assemb
. presentar e defender os interesses dos associados;

—elaborar o orcamento anual;
V- apresentar a Assembléia Geral, na reunizio anual, o relatério de sua gestdo € prestar®
exercicio anterior;
VI- admitir e penalizar associados;

VIl - autorizar despesas;
Vill - resolver os casos omissos e propor 4 Assembléia Geral as modificages que Neces

IX - elaborar o regimento Interno istrativas;
. por ResolugBes Administrativas, , ctivo
X~ criar e revogar a constituigo de Diretorias Adjuntas, nomeando w/tutlestipirio 05 TS
e formular as respectivas competéncias; ionais e outros;
XI = instituir comi i ibui s4rio, fungdes ocasionais ; ssoci
issGes especiais e atribuir, quando neces e regides, bem como, se associar a

Xil - deliberar sobre a abertura de estabelecimentos em outros estados
ncerramento do exercicio fiscal, do

instituigbes nacionais e estrangeiras;

Xill - fazer publicag3o no sitio eletrdnico do NOIZ PROJETO SOCIAL, no e s .
relatério de aﬁvid:des e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se a?s certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo;

XIV = Instituir o valor de contribui¢do associativa.

Paragrafo dnico - A Diretoria Executiva reunir-se-d mensalmente.

Art. 242 - £ vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associa

custa do NOIZ PROJETO SOCIAL.
Art. 252 - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados,

estatutdrias, desde que atuem efetivamente na gestdo executiva, respeitan
valores praticados pelo mercado na regido correspondente 3 sua drea de atuagdo,
fixado pelo érgdo de deliberagdo superior da entidade, registrado em ata.

Art. 262 - Perder4 o mandato o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, que incorrer em:
| - malversagdo ou dilapidagdo do patriménio da Associagao;

Il - violagdo do Estatuto; B
Il - abandono do cargo assim considerado pela auséncia ndo justificada em 3

ntas referentes ao

sirias ao Estatuto;

s Diretores

do praticar ato de liberalidade a

pelo exercicio das atribuicdes
do como limites maximos os
devendo seu valor ser

(trés) reunides consecutivas ou 5

(cinco) alternadas. .
§ 12 - A perda do mandato serd definida em Assembléia Geral assegurando-se ao acusado amplo direito de

defesa.
§ 22 - A convocac3o da Assembléia Geral sera feita pelos membros nao acusados da Diretoria da Associagdo.
Art. 272 - Os membros da Diretoria serdo empossados mediante assinatura do termo lavrado no livro de Atas

da Associagdo.
Art. 282 - S30 6rgaos de deliberagdo, fiscalizagdo e diregdo da Associagdo:

| - Diretoria Executiva;
Il - Assembléia Geral;

Il - Conselho Fiscal.
Art. 292 - O Presidente do NOIZ PROJETO SOCIAL visando imprimir maior operacionalidade as agdes da

Associagdo deverd assumir as seguintes atribui¢des:
I - coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas do NOIZ PROJETO SOCIAL;

Il - celebrar convénios e realizar a filiagdo da Associagdo s instituigdes ou organizagBes, por delegacdo do

Presidente;
11l - dirigir e representar o NOIZ PROJETO SOCIAL ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo

delegar poderes e constituir advogados para fins que julgar necessario;
IV — convocar os associados para a realizagdo da Assembléia Geral;

e sl &
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V—juntamente co i
S ' ovimentagdo
de recursos financeiros da Apsms;::eme Financeiro, abrir conta corrente, autorizar pagamentos e
‘\:I = visar livros e documentos da Aiz';ss;nar cheques e documentos contébeis;
V:: = gerir p Patriménio da Associaggo; T
i | —c:dr:;mr e demitir funciondrios e ;stagiérior
~coordenar a exe 7 i :
X- representar a A:::zg das tarefas administrativas submetidas ao conhecimento f‘qsdare:ddasoisr;teresse da
Associagdo; ¢do em eventos, campanhas e reunies, e demais ativica
Xl - i ! '
i Eﬂfﬂmlnhar' anu?lrnente 30s associados efetivos, relatérios de atividades e demonstrativos contlitegsg:'s
Spesas administrativas e de Projetos; bem como os pareces de Auditores e i o
;Tl este estiver constituido, sobre balancetes e balangos anuais; icos da Associagdo;
~ contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funciondrios administrativos e técnicos da pir
il'\lj = elaborar e submeter aos associados efetivos o Orgamento e Plano de Trabalho e
~ Propor aos associados efetivos reformas ou alteragdes do presente Estatuto; o-se
: sente
XV ~ propor aos associados efetivos a fusio, incorporagdo e exting3o da Associacdo, .
Estatuto quanto ao destino de seu patriménio; i
XVI - adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associagdo, mediante autorizagdo expr

Geral;

XVl - elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da Associagdo e S
aprovacdo da Assembléia Geral;

XVIil - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

XIX - convocar assembléias Ordindrias e Extraordindrias; e

XX - exercer outras atribuicBes inerentes ao cargo, e ndo previstas expressamente neste Estatuto;

Art. 302 - Compete ao Vice-Presi inistrativo: il

I - substituir or;'reside:tli::rs s\::ijz;it:.?c;::]tl:tFinanceiro em suas faltas ou impedimentos, bem como auxiliar

o Presidente, desempenhando as atribuigdes que este lhe cometer; :
I1 - redigir ou fazer redigir toda correspondéncia, assinando-a quando lhe competir;
: o 7y bem como todas

Il - ter sob a guarda o livro de presenca de Assembléias e de reunies da Diretoria Executiva,

as atas realizadas pelo NOIZ PROJETO SOCIAL; _ e
IV - secretariar as reunies da Diretoria e das Assembléias Gerais e elaborar os relatdrios das atividades,

de apresentd-los aos associados;
V - organizar e ter sob a sua responsabilidade os arquivos da Secretdria;

essa da Assembléia

3 apreciagdo e

VI - emitir carteira de associado;

VIl — manter atualizados os livros da Associagdo; e ) ! e
VIIl - ser o responsével pelos Recursos Humanos e a contratagdo de funciondrios ou auxiliares especializados,

fixando seus vencimentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-los.

Art. 312 - Compete ao Vice Presidente Financeiro:
| - ter sob a sua guarda e responsabilidade o patriménio da Associagdo;
Il - arrecadar contribuigBes associativas e demais rendas da Associacdo, assinando os recibos;

Il - ser o responsavel conjuntamente com o Presidente pela abertura de contas, assinatura de cheques e

movimentagdo bancaria;
IV —ter sob a sua guarda o livro caixa e a escrituragdo fiscal;

V - apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes e o balango anual;

VI - fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva;
VIl - substituir o vice-presidente administrativo em sua falta ou impedimento; e
VIl - elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associagdo, apresentando a Assembléia Geral.

CAPITULO Viil = DA DIRETORIA ADJUNTA
Art.322 - A Diretoria Executiva do NOIZ PROJETO SOCIAL poderd criar Diretorias Adjuntas, sendo estes

Diretores nomeados por Resolugdes Administrativas, para o exercicio de fungdes e competéncias, podendo a
qualquer tempo ser extinta ou/o seu Diretor substituido, de acordo com os interesses da associagdo.
Paragrafo tinico - E permitido o acimulo de fungdes nas Diretorias Adjuntas.
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Art.332. 5 i
Assembléia Geraléo g "

de seus direitos
estatutarios,

Al't.u!. A ASSEITIbI

(uma) vez por ano,

e ordinariamente 1

éia Geral reunir-se.4
tido de 1/5 (um

por ¢ :
i‘:::ocacio da Diretoria Executiva, mediante requerimento garan :
to de promové.|a, para deliberarem privativamente sobre os seguintes temas

e Conselho Fiscal; e sociais 0 :

:‘Iul' -~ ;Iterar ereformaro Estatuto;
~delib i
erar sobre os casos Omissos e n3o previsto neste Estatuto;

V= deli <
i sz?srar sobre o relatério anual de atividades da Associagdo; |
sera se| 'berar sobre a prestacio de contas da Diretoria, relativa ao periodo imediatamente ARy
mpre acompanhada de parece i
p r do Conselho Fiscal. 4 franqueada a

s N .dec'dir €M grau de recurso os casos de exclusdo dos associados, ocasido em que ser

Participacdo do associado, sendo garantido a todos os associados o direito a se manifestar formalmente ma
defesa de seus direitos;

Vill - homologar exclus3o dos associados; .

X~ revogar as resolugdes administrativas da Diretoria Executiva nocivas aos interesses da Associag3o; .

X~ deliberar sobre a dissolugdo e/ou extingdo da Associag3o e decidir sobre destino do acervo associativo;

§ 18 - Para as deliberagdes a que se referem os incisos L,Il, IX e X deste artigo é exigidaldehberf;ao da
Assembléia Geral Extraordindria convocada para esse fim, cujo quorum minimo exigido para a instalagdo é %/3
(dois tercos), pelo menos, dos associados fundadores e colaboradores presentes em primeira convocagao,
estar presente maioria absoluta dos associados com direito a voto, ou pelo menos 1/3 (um terco) dos
associados com direito a voto nas convocagdes seguintes, a teor da previsdo do C6digo Civil patrio.

§ 22 - As decisdes da Assembléia Geral sdo soberanas, desde que ndo contrariem o presente Estatuto e a
legislagdo vigente. i

§ 32 - As Assembléias Gerais Ordindrias ocorrer3o no primeiro trimestre do ano, para leitura do relatério do
ano anterior e programac3o do exercicio, apreciagdo e deliberagdo sobre a prestagdo de contas e 0 balango
referente ao exercicio findo; :
Art. 352 - As Assembléias Gerais, seja esta Ordindria ou Extraordindria, serdo convocadas com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias (teis e dar-se-3o através de edital afixado na sede social da Associagdo. '
Paragrafo tnico - Com excecio das Assembléias relatadas nos incisos I, Il, IX e X, qualquer outra assemblé!a,
seja Ordindria ou Extraordindria, instalar-se em primeira convoca¢do com a maioria dos associados, ou seja,
50% mais 1 (um), e em segunda convocagdo, com qualquer nimero, ndo exigindo a lei quérum especial, 30

(trinta) minutos depois da primeira convocagao.
Art. 362 - A Assembléia poderd ser convocada:

| - pelo presidente da Diretoria Executiva;
Il - pelo Conselho Fiscal, quando souber de grave desvio ou desrespeito a este Estatuto Social;

IIl - por 1/5 (um quinto) de seus associados, em condigdes de votar, mediante requerimento ao Presidente da

Associagdo, necessariamente contendo o assunto a ser tratado.
Paragrafo tnico - As Assembléias Gerais s6 terdo validade, caso a0 menos um dos membros da Diretoria

Executiva, se faca presente.
Art. 372 - O edital de convocagdo da Assembléia Geral devera conter:
I - A denominac3o da Associagio, acompanhada da expressio Assembléia Geral, ordinéria ou extraordindria;

Il - O CNPJ da associagdo;
Il - O dia, a hora e o local de sua realizagdo;
IV~ A ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificagdes da pauta;

V- A data da convocagdo e
VI - Assinatura do responsavel pela convocagdo.
Art. 382 - Nas deliberagdes da Assembléia Geral serd observado o principio da singularidade de voto, sendo,

vedada a representagdo por procura¢do;
Art, 392 - As deliberacbes da Assembléia Geral somente poderdo versar sobre assuntos constantes no edital de

convocagao;
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Art. 408 - Tods o gogpyy

assinad do
3 2o final da Assemb| lida, aprovada €

éia pelo pr fia Geral devers constar da ata circunstanciada,
esidente o secretdrio da mesma.

CAPITULO X - ppg ELEICOES

Eleigﬂe; para
0s .
:‘:]u?tro} anos, através g, Asseca;gqs da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 4
nalidade, até 15 (quinze) dj mbléia Geral Extraordinaria do NOIZ PROJETO SOCIAL, convocada para esta

associado a mais tempo.
SOCIAL e na sua vacéncia por
do a Diretoria e 0 Conselho
derd convocar Assembléia

§22- havendo em at L
§30., convocacipo ::;ss Z:iie:;rta e e
outro membro da Diretoria o 'mé Pk lo Praskianis i SO FRCR S
Fiscal estiverem em vacanci N b vpiionyh iy 5551
Geral de eleicges devend i U? (um quinto) dos associados com direito a voto po
§ 42 - No caso de'vacénci Odpara‘l isso fnstituir uma Comiss3o Eleitoral. 3o Eleitoral que
responders interina a da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal é o Presidente da Comissdo Elé
Art. 422 - par; s c': ‘-‘;‘.te peky —Q—EJ—&C'—N 1Z PROJEY AL até a posse dos eleitos. or 6 (seis)
membros: | - 1 ndidatar o interessado deveré apresentar chapa conplets, send compOJ_ta l:.P sidente
Financeirc;- - (um) Presidente; Il = 1 (um) Vice-Presidente Administrativo; m-1 {un:ll ice-Presi

; IV = 1 (um) Presidente do Conselho Fiscal, V - 1 (um) Secretério do Conselho Fiscal Vi =1 s
Relator do Conselho Fiscal.
z ;: - Todgs os rr:ernbros da chapa deverio ser associados e maiores de 21 (vinte e um) anos.

- As inscrigSes de chapa dever3o ser feita diretamente & Comissdo Eleitoral do M&
acompanhada da documentag3o exigida pelo Edital de Convocagdo de Eleigio, sendo dado 0 recebido pela
respectiva Comiss3o.

§ 32 - Ocorrendo impedimento ou desisténcia de integrante, a chapa serd inabiltada na integralidade.

§ 42 - A Comiss&o Eleitoral sers composta por 3 (trés) associados de qualquer categoria, que ndo podem
integrar nenhuma chapa inscrita.

Art. 432 - O presidente da Comiss3o Eleitoral emitird o Edital de Convocagdo de Eleigdo e fixard na sede,
qualificando seus membros, Presidente, Secretdrio e Consultor, para dirigir 0s trabalhos de inscricdo,
validag3o, impugnagdo e recursos, bem como todo 0 processo eleitoral, e e havendo dividas ou o
caber4 & Assembléia Geral em que ocorrer o pleito, antes de ser efetivado 0 mesmo, decidir sobre a questdo,
porém as impugnagdes j4 efetivadas, ndo poderdo motivar uma segunda contestagao.

Parégrafo (inico — A posse dos eleitos serd feita na mesma Assembléia Geral que 0s elegeu.
Art. 442 — A posse dos eleitos serd feita na mesma Assembléia Geral que os elegeu.
dirigir os trabalhos da Mesa da Assembléia Geral

Parigrafo tnico — £ a Comissdo Eleitoral que ird
Extraordiniria de Eleicdes, devendo o Presidente da Comissdo Eleitoral empossar Diretores executivos e
Conselheiros fiscais, eleitos para mandato de 4 (quatro) anos, sendo esta Comissio desfeita ao término desta

Assembléia Geral.

CAPITULO X1 — CONSELHO FISCAL
Art. 452 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da entidade e serd composto de 3 (trés) membros:
reconhecida, eleitos pela Assembléia Geral, dentre 0s

Presidente, Secretrio e Relator, ambos de idoneidade
associados, e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva

da Associagdo
Paragrafo dnico — O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o0 mandato da Diretoria da entidade, ou
seja, 4 (quatro) anos, sendo permitidas reeleigdes.
Art. 462 - O Conselho Fiscal reunir-se-, somente por convocacdo do Presidente da entidade.
Art. 472 - Compete ao Conselho Fiscal coletivamente:
| - dar parecer formal sobre os relatérios e demonstracdes cont4bil-financeiras da ASSOCIAGAO oferecendo
ressalvadas que julgarem necessdrias;
I - requisitar ao Vice Presidente Financeiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo;
Il - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da Associagdo sempre que necessario;
: 3 8

ithy fosp~rannar
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ceres, quando assim

Il = comparecer, qua
julgarem necessdrios;
IV - opinar sobre 3 gi
\\;I—- actc:,ompanhar 0 trabalho de eve
=convocar extraordinaria :

Vil - receber dendncia, anali::nte 3 Assembléia Geral, quando for de sua competéncia; €
Art. 482 Aq Presidente do Conseeﬁ,argarecer em caso de exclusio de associados;

" i . o Fisca i
III presidir as reuniges do Conselho Fist:al-i o |
! - con:.'ocar a Assembléia Geral; e ’ ‘,
;!n— assinar pareceres conjuntamente |

1] ! » i : ;

” 49 Af: Secretdrio do Conselho Fiscal compete:
: secretariar as reunides do Conselho Fiscal:
| ~ Seroresponsdvel pela guarda dos documentos, pareceres eatas do Conselho Fabe

Il - assinar pareceres conjuntamente.
Art. 502 - Ao Relator do Conselho Fiscal compete: abil;

- fazer_os relatérios e anglise previa dos balancetes, balangos, relatorio et
::l— analisar dentincia e fazer o parecer técnico em caso de exclusdo de RREAE

= assinar parecer conjuntamente. e
; 2 aneiro para
Art. 512 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, f‘a ngunda qumze:: d:.é Conmgdo |
anilise de contas d 0 ano findo e emiss3o de respectivo parecer e extraordmanarr;ente, sempre q
mbros.

pelo Presidente do NGIZ PROJETO SOCIAL, ou pela maioria simples de seus me t3bil
Y = ; : - ; i i resentara o levantamento contabl
Paragrafo dnico - Ao final de cada exercicio o Vice Presidente Financeiro ap o @ » Conselho Fiscal para |

do NOIZ PROJETO SOCIAL, apresentando-se um balanco geral, que serd subme
devido parecer.

ndo con
vocados, 45 Assemblgjas Gerais, para esclarecer seus pare

CAPITULO XII - PATRIMONIO B .
Art. 522 - Os patriménios do NOIZ PROJETO SOCIAL constituem-se dle b:ns mév:g;dgi\:l;;:;;gfs o
i i ir e por bens adquiridos, legados e rec ’

depésitos bancdrios, que possua ou venha possuir e po q festaclo do Cansalho Fiscal.

§ 12 - As doacdes e legados com encargos somente serdo aceitos apos mani
§ 22 - Os bens e direitos, acima mencionados, integrantes do patriménio do NOIZ_PROJETO ‘SOCIAI_., s6
4 obrigatério o investimento dos

poderdo ser utilizados para realizagio de seus objetivos, bem como ser;
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades.

§ 32 - 0 NOIZ PROJETO SOCIAL fara a adogdo de praticas de gestdo administrativas, necf.-ssérias e suﬁcien.tes a
coibir a obtengdo, de forma individual e coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da

participacdo no respectivo processo decisério. ‘ ) )
Art. 532 - O NOIZ PROJETO SOCIAL n3o distribuird qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas receitas a
titulo de lucro ou participagdo dos resultados sociais.

Art. 542 - O NOIZ PROJETO SOCIAL ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes

ou parcelas do seu patriménio.

CAPITULO Xill - FONTE DE RECURSOS ‘
Art. 552 - Os recursos financeiros necessarios 4 manutengdo do NOIZ PROJETO SOCIAL para a realizagdo de

seus objetivos poderdo ser obtidos por:
| - provenientes de seus bens patrimoniais, de fideicomissos, usufrutos, aplicagdes financeiras e outras;

Il - contribuicdes associativas e doagdes financeiras que Ihe forem feitas;

Ill = provenientes da prestagdo de servigos;
IV~ contribuigdes, subvengdes ou auxilio de érgdo ou entidade privada ou publica nacional ou internacional;

V - por qualquer fonte de receitas, relacionada com a consecugdo dos objetivos sociais, e/ou que revertam em

proveito de seus objetivos.
§ 12 - Para realizagdo dos servicos a que se refere o inciso Ill deste artigo, poderdo ser contratados

profissionais técnicos ou especialistas, bem como empresas.
§ 22 - 0 NOIZ PROJETO SOCIAL ndo poderd receber qualquer tipo de doagio ou subvengdo que possa
comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.
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Isos
STO.SOCIAL mantém 5 escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos: d::if;:’d"ao i
formalidades legals que assegurem 2 sU

Pardgrafo tnjeo - i
49); P - Prestacdo de contas da Associagio observar no minimo (Lel 9.790/99, Incis
I~ 0s principi ;
l-a :u:l‘i:i?t:lf:z:u I:):Tz::: a:ls e contabilidade e Normas Brasileiras de cc.mtabmdade;e:atério das atividades e
das demonstracﬁ:as finan q ST mels ,eflcaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0 r
ol \ceiras da entidade; o, da aplicagdo de
eventuai s auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for 0 €aso,
'S recursos objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento. i forme
:r: 572 - A prestacio de contas de todos os reéursas e bens de origem publica recebidos sera feita con
etermina o pargrafo dnico do artigo 70 da ituic3o Federal. i
Art, 582 - Ag prestacdes de contasganuais s.::zr::streal‘i;zzadas sobre a totalidade das operacdes patrimoniais €
resultados da Associacdo instruidos com os seguintes documentos:
— relatdrio anual de execucdo de atividades;
Il - demonstrativo integral da receita e despesas realizadas na execugdo;
lll - extrato da execucdo fisica e financeira;
IV - demonstragio do resultado do exercicio;
V- balango patrimonial;
VI -demonstracdo das mutagges do patriménio social;
Vil - notas explicativas das demonstragGes contdbeis;
VIl - parecer e relatério da auditoria, se for o caso.

CAPITULO XV - DA DISSOLUCAO o
NGIZ PROJETO SOCIAL, o remanescente liquido do seu

Art. 592 - No caso de dissolugio efou extingdo do ! ]
patriménio serd destinado & entidade congénere, de fins ndo econdmicos, escolhida pela Assembléia Geral

que tiver decidido pela dissolugdo e/ou extingio, obedecendo ao quorum minimo no Estatuto Social.

Pardgrafo dnico- Caso o NOIZ PROJETO SOCIAL adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragio da parceria com o Poder Plblico, o bem serd gravado com cléusu'Ia .de
inalienabilidade, e ela devers formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragdo publica,

na hipdtese de aprovagdo de sua dissolugdo e/ou extingdo por seus associados.

CAP[TL!LQ XVI - DO REGIME FINANCEIRO
Art. 602 - O exercicio financeiro da Associagdo encerrar-se-3 no dia 31 de dezembro de cada ano.
Art. 612 - As demonstragdes contdbeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros 60 (sessenta) dias do

ano seguinte a Assembléia Geral, para andlise e aprovagao.

CAPITULO XVil - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 622 - Os Associados, ndo responderdo soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagdes e encargos do NOIZ

PROJETO SOCIAL, somente administradores, quando n3o obtiverem aprovagao da Assembléia Geral.
Art. 632 - O NOIZ PROJETO SOCIAL exercera suas atividades em consondncia com este Estatuto podendo-se

valer de convénios e/ou contratos com instituicGes congéneres para a realizagdo de seus fins.

Parégrafo nico - 0 NOIZ PROJETO SOCIAL podera contratar consultores e auditores externos.
Art. 642 - O NOIZ PROJETO SOCIAL n3o poders conceder aval, fianga ou outra forma de garantia que envolva

responsabilidade ou patriménio, salvo no que se relacionarem as transagGes e negdcios de seu préprio e
particular interesse e vinculados aos seus objetivos e fins.

Art. 652 - A Associagio devers obrigatoriamente manter atualizado:

I-livro e/ou arquivo digital de matricula de associados;

I~ livro e/ou arquivo digital de atas de reunides da Diretoria e Assembléia Geral:

Il -livro de presencas dos associados em Assem bléias; '

IV=livro caixa e de escrituragdo fiscal;

V- outros livros exigidos Por lei; e

PR W o F
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VI - demais dados im
Portantes pa d
At. 662 - O NOIZ pRoJErG Para administragdo em arquivo digital.

S :
OCIAL sers regido pelo seu Estatuto Social, pelo

Resolugdes da pir
etoria e pe| :
consulta dos associados, mez 2 deliberagdes g Assembléia Geral, que deverdo ser

Art. 679 - 0 pres iante solicitagdo na sede do NGIZ PROJETO SOCIAL.
Presente Estatutg reformado comegara a vigorar imediatamente ap6s a aprovagdo.

terno, por
Regimento Ir}
disponibilszados para

Rio de Janeiro, 22 de Fevereiro de 2023.
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